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PRESIDENCIA
DE LA GENERALITAT

LLEI

12/1989, de 14 de desembre, de modificacic de
la Liei 1471989, de 20 de marg, del Sindic de
Greuges.

EL PRESIDENT
DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA

Sia notori a tots els ciutadzns que el Parla-
ment de Catalunya ha aprovat i jo, en nom del
Rei i d’acord amb el que estableix Particle 33.2
de I'Estatut d’autonomia de Catalunya, pro-
mulgo la segiient

LLEI

El 15 d’octubre de 1987 el plenari del Parla-
ment aprovava per unanimitat e! Dictamen de
la Comissié d’Investigacié sobre els Maltracta-
ments Infligits als Menors. Entre les conclusions
iles propostes aprovades, destacava la necessitat
de vetllar en tot moment per la defensa ade-
quada dels infants a Catalunya, seguint la Re-
soluci6é 37/1 del Parlament sobre els Drets de
la Infancia i les Recomanacions del Consell
d’Europa, especialment la feta el 13 de setem-
bre de 1979. Per tal que aquesta defensa fos
efectiva, es proposava adscriure al Sindic de
Greuges un adjunt per a la defensa dels drets
dels infants.

Aquesta proposta ha estat una reivindicacié
constant dels grups parlamentaris que s’ha ma-
nifestat cada any en la presentacié de I'Informe
del Sindic de Greuges al Parlament.

Article unic

Modificaci6 de I'article 34 (addicié dels punts
5 617):
‘“~5 E! Sindic de Greuges, amb la conformi-
tat prévia de la Comissié parlamentiria esmen-
tada en larticle 2, pot designar una persona
de la seva confianga per a ocupar el cirrec
d’Adjunt per a la defensa dels drets dels in-
fants, la qual ha de complir les condicions es-
tablertes per Varticle 7 i no trobar-se afecta-
da per les incompatibilitats enumerades en I'ar-
ticle 8.
"~6 Correspon a PAdjunt per a la defensa dels
drets dels infants assumir les funcions d’inves-
tigacid que per a la resolucié d’una queixa o
d’un expedient sobre els drets dels infants li en-
comani o i delegui el Sindic de Greuges; en
aquest cas, gaudeix de les mateixes prerrogatives,
drets i obligacions.
’—7 LAdjunt per a la defensa dels drets dels
infants cessard automaticament en el moment
de la presa de possessié del nou Sindic de
Greuges?’

Per tant, ordeno que tots els ciutadans als
quals sigui d’aplicaci6 aquesta Llei cooperin al
seu compliment i que els tribunals i les autori-
tats als quals pertoqui la facin complir.

Palau de Ia Generalitat, 14 de desembre de 1989

Jorp! PuioL
President de la Generalitat de Catalunya

(89.349.026)

LLEI

13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacid, pro-
cediment i régim juridic de I'Administracid de
la Generalitat de Catalunya.

EL PRESIDENT
DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA

Sia notori a tots els ciutadans que el Parla-
ment de Catalunya ha aprovat i jo, en nom del
Rei i d’acord amb el que estableix article 33.2
de I'Estatut d’autonomia de Catalunya, pro-
mulgo la segiient

LLEI

Aquesta Llei, reguladora de organitzacio, el
procediment i el régim juridic de ’Administracid
de la Generalitat de Catalunya té com a objectiu
millorar al maxim la prestaci6 dels serveis al ciu-
tada mitjancant una Administraci6 agil i eficag,
la gestié de la qual sigui un reflex dels principis
constitucionals d’eficAcia, jerarquia, descentra-
litzaci6, desconcentracié i coordinaci6 que han
d’inspirar i presidir 'actuacié dels seus drgans
i agents.

Les normes generals sobre el procediment ad-
ministratiu abasten especial organitzacié de
I'’Administracié catalana i la regulacié del seu
régim juridic i sistema de responsabilitat. Els
redactors estatutaris foren conscients de la neces-
sitat d’aquestes adaptacions i les inclogueren bé
entre les matéries amb competéncia exclusiva
(procediment administratiu, art. 9.3), bé entre les
matéries sobre les quals es pot procedir al des-
envolupament legislatiu i a Pexecuci6 en el marc
de Ia legislaci6 basica estatal (régim juridic i sis-
tema de responsabilitat, article 10.1.1).

La Llei té, considerada en ella mateixa, un
cardcter innovador, tant per la inexisténcia a
Catalunya de cap precedent legislatiu que reguli
el mateix objecte material com pel seguit de
normes técniques administratives que s’hi recu-
llen, extretes en alguns casos del dret comparat
i adaptades al nostre entorn administratiu.

Cal destacar aqui, per la seva novetat, 1a pos-
sibilitat de verificar 'eficicia de les normes que
regula P’article 67, i el tractament del silenci ad-
ministratiu positiu que fan els articles 81 i se-
glients.

Aquestes innovacions no signifiquen, pero,
una ruptura, ja que recullen el millor de les
normes administratives actuals, i incorporen, en
aquest sentit, els instituts juridics que han de-
mostrat a bastament validesa durant llur ja
llarga aplicacié.

La Llei té, també, una tendéncia unificadora
perque incorpora disposicions que hi havia dis-
perses en diverses normes de la Generalitat; amb
aixo facilita 1a tasca dels operadors juridics i ga-
ranteix als administrats el principi de seguretat
juridica, mitjancant la seva positivitzacié con-
creta i unificada.

Aixi mateix, la Llei no cau en la casuistica
de voler-ho regular tot des de Pinici fins a la fi,
i si la importancia d’'un drgan determinat ho exi-
geix, com en el cas de la Comissié Juridica
Assessora, la Llei remet a la normativa especi-
fica d’aquest drgan.
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Un cop aprovada, aquesta Llei ha d’esdevenir
una pega clau en I'estructuracié de 'Administra-
¢i6 de 1a Generalitat, fonamentada en fa compe-
téncia exclusiva d’autoorganitzacié reconeguda
al nostre Estatut, manifestacié indispensable
d'una veritable autonomia politica.

TITOL PRELIMINAR

Article 1

Aquesta Llei té ner objecte establir el régim
juridic de 'Administracié piblica de la Gene-
ralitat i s"aplica a 'organitzacié d’aquesta i dels
seus organismes autdnoms.

Article 2

LAdministracié de la Generalitat, constituida
per organs jerarquicament ordenats, té perso-
nalitat juridica unica, serveix amb objectivitat
els interessos generals de Catalunya i actua amb
submissié plena a la llei i al dret.

Article 3

Lorganitzacié i 'actuacié de 'Administracié
de la Generalitat s’ha d’articular de manera que
es garanteixin l'eficacia i la diligéncia maximes
en el compliment de les seves funcions i en la
prestacié dels seus serveis, principis basics apli-
cables a les prescripcions d’aquesta Llei.

TITOL 1
Lorganitzacid administrativa

CarpiTOL 1
Principis generals

Article 4

LAdministracié de l1a Generalitat exerceix la
potestat d’autoorganitzacié mitjancant els or-
gans i dins els limits establerts per la Consti-
tucid, per I’Estatut de Catalunya i per la resta
de 'ordenament juridic.

Article 5

—1 Els drgans superiors de PAdministracié de
la Generalitat sén el President, el Govern i els
Consellers.

—2 Els drgans superiors de ’Administracié de
© la Generalitat es regeixen per aquesta Llei, per
les disposicions contingudes en la Llei 3/1982,
del 23 de marg, del Parlament, del President i
del Consell Executiu de la Generalitat, i per les
altres disposicions que especificament els
regulin.

—3 Sén alts carrecs de ’Administracié de la
Generalitat els Secretaris Generals i els Direc-
tors Generals.

Article 6

—I1 El Govern pot crear en el seu si Comis-
sions de Govern, amb caricter permanent o tem-
poral i d’ambit central o territorial, a les quals
corresponen les funcions que especificament els
atribueixi o delegui.

—2 El régim general de funcionament
d’aquestes Comissions s’ha d’ajustar als criteris
establerts pel Govern i per les altres disposicions
que especificament les regulin.

Article 7
Als efectes d’aquesta Llei, els drgans admi-
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nistratius es classifiquen en centrals i territorials
o periférics i en consultius i actius.

CarfroL 2
Els drgans centrals

Article 8

S6n drgans centrals de la Generalitat aquells
la competancia dels quals s'estén a tot el territori
de Catalunya.

Article 9

—1 LAdministracié de la Generalitat esta or-
ganitzada en els tretze Departaments segiients:
Presidéncia,

Governacié.

Economia i Finances.

Ensenyament.

Cultura.

Sanitat i Seguretat Social.

Politica Territorial i Obres Pribliques.
Agricultura, Ramaderia i Pesca.

Treball.

Justicia.

Industria i Energia.

Comerg, Consum i Turisme,

Benestar Social.

—2 ElGovern de 1a Generalitat, amb 'objectiu
d’economia de la despesa piiblica o de millora-
ment de I'eficicia dels serveis, pot procedir, dins
el marc legal i amb el limit numéric establerts,
a agrupatr, dividir o suprimir els Departaments
i a alterar-ne la denominacié. També pot crear
nous Departaments, dins el limit numeric esta-
blert en Iapartat 1.

—3 De les corresponents modificacions, se
n’ha de donar compte al Parlament.

Article 10

Excepcionalment, el Govern pot nomenar
Comissionats, amb la categoria d’alt carrec
(Llevat que es tracti de Consellers del mateix Go-
vern), als quals s’ha d’assignar un ambit d’ac-
tuacié especific.

Article 11

—1 La direccié de cada Departament cor-
respon al Conseller.

—2 A cada Departament hi ha una Secretaria
General, excepcionalment una Secretaria Ge-
neral Adjunta i les Direccions Generals impres-
cindibles que exigeixin els serveis especialitzats
que s'integren dins d’aquell. A 'empara de les
corresponents lleis sectorials es poden crear les
Secretaries necessaries d’acord amb les previ-
sions pressupostaries corresponents.

—3 La creaci6, la modificacié, la supressi6,
I"agrupacié, la divisié i el canvi de denominacié
de les Direccions Generals s’acorda per decret
del Govern.

—4 En els Departaments que, pel seu volum
de gestid o per la seva complexitat calgui, hi pot
haver una Direcci6 de Serveis, amb categoria de
Direccié General.

Article 12

Sens perjudici de les facultats que li perto-
quen com a membre del Govern, cada Conse-
ller, com a cap del seu Departament, té les atri-
bucions segiients:

a) Representar el Departament corresponent.

b) Dirigir, organitzar i establir les prioritats
del Departament i dels organismes autdnoms i

les empreses publiques que hi sén adscrits.
¢) Proposar al Govern els avantprojectes de

llei o els projectes de decret, dins 'Ambit de les

competéncies del Departament.

d) Exercir la potestat reglamentaria en I'am-
bit i amb els limits que li sén propis.

¢) Proposar el nomenament i la separacié
d’alts carrecs del Departament, i nomenar-ne i
separar-ne els altres cirrecs, i també exercir la
potestat disciplinaria, en el marc establert per
I'ordenament vigent.

f) Resoldre els conflictes d’atribucions entre
les autoritats i els organs del Departament.

g) Suscitar conflictes d'atribucions amb al-
tres Departaments.

h) Resoldre, en iltima instancia, els recursos
i les reclamacions administratives que no per-
toquin a organismes i autoritats inferiors al De-
partament.

1) Presentar 'avantprojecte de pressupost del
Departament.

j) Autoritzar les despeses propies del Depar-
tament, dins I'import dels crédits autoritzats i
d’acord amb les normes per a 'execucié del pres-
supost.

k) Signar, en nom de la Generalitat, els con-
tractes relatius a assumptes propis del Depar-
tament, en cls termes establerts per la legislacié
vigent.

1) Exerxcir les altres facultats que 1i atribueix
la legislacié vigent o que li deleguin el President
de la Generalitat o el Govern.

Article 13

El Secretari General, com a segona autoritat
del Departament després del Conseller, té les fa-
cultats segiients:

a) Representar el Departament per delegacié
del Conseller i exercir, sota la direccié del titular
del Departament, les funcions que aquest li
delegui.

b) Assumir la inspeccié dels centres, les de-
pendéncies i els organismes adscrits al Depar-
tament, sens perjudici de les atribucions pro-
pies dels Directors Generals, i dirigir i organitzar
els serveis generals del Departament.

¢) Vetllar per l'organitzacié, la simplificaci6 i
1a racionalitzacié administratives i assegurar el
suport técnic i juridic general del Departament.

d) Esser I'drgan de comunicaci6é amb altres
administracions i entitats que tinguin relacié
amb el Departament i amb els altres Departa-
ments, organismes i entitats que en depenen,
sens perjudici de les atribucions que a aquest
respecte tenen els Directors Generals.

¢) Coordinar I'actuacié del Departament en
relacié amb les transferéncies de funcions i
serveis.

f) Esser el cap superior de tot el personal del
Departament i resoldre els assumptes que afec-
ten aquest personal, llevat que pertoquin al ¢ ‘on-
seller; contractar el personal laboral i nomenar
els funcionaris interins del Departament.

g) Coordinar, sota la direccid del Conseller,
els programes i les actuacions de les diferents
Direccions Generals i dels organismes adscrits
al Departament.

h) Tramitar les disposicions generals i, si
s’escau, elaborar-les i fer-ne ’estudi i 'informe.

i) Elaborar, conjuntament amb els Directors
Generals, l'avantprojecte de pressupost del De-
partament per sotmetre’l al Conseller, tramitar
el dels organismes i les entitats adscrits al De-
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partament, i dirigir i controlar la gesti6 del pres-
supost del Departament.

j) Supervisar l'adquisici6é de subministra-
ments, béns i serveis, i també els expedients de
contractacié de qualsevol tipus; autoritzar les
despeses dins els limits que s’estableixin per re-
glament i fer informe de les propostes de les des-
peses que excedeixin aquests limits.

k) Elaborar els programes de necessitats del
Departament i exercir les altres funcions que la
legislacié vigent li atribueixi.

1) Proposar les reformes encaminades a mi-
llorar i perfeccionar els serveis dels diferents cen-
tres del Departament i preparar els metodes de
treball, tenint en consideracid els costos i el ren-
diment.

Article 14

El Director General, en I'ambit de la seva Di-
reccié General, té les facultats segiients:

a) Dirigir i gestionar els serveis i proposar o
resoldre els assumptes del Departament que li
pertoquen per raé de la matéria.

b) Exercir el comandament, i vigilar, organit-
zar i inspeccionar les dependéncies al seu carrec.

c) Proposar al Conseller o al Secretari Gr -
neral les resolucions sobre les mateéries propies
de la Direccié General.

d) Elaborar i elevar anualment al Conseller
un informe sobre l'eficacia, el cost i el rendiment
dels serveis al seu carrec.

e) Exercir les altres facultats que li atribueixin
les lleis i les disposicions vigents.

Article 15

El Director de Serveis, en els Departaments
en qué s"hagi creat, exerceix, sota la direccié del
Secretari General, les funcions d’administraci6,
régim interior 1 gestié dels serveis generals del
Departament. La creacid, la modificaci6, la su-
pressié i el canvi de denominacid dels Directors
de Serveis s’acordara per decret del Govern.

Article 16

Els Secretaris Generals i els Directors Gene-
rals poden dictar circulars i instruccions per di-
rigir Pactivitat de llurs subordinats en relacié
amb l'organitzacié interna dels Departaments.
Adquestes circulars i instruccions es poden pu-
blicar en el DOGC, perd en cap cas no consti-
tueixen una manifestaci6 de Pexercici de la po-
testat reglamentaria.

Article 17

—1 Els Secretaris Generals de cada Departa-
ment integren el Consell Tecnic, al qual cor-
respon de fer I’analisi i I'estudi de les disposi-
cions i els afers que han d’ésser sotmesos a
'aprovacié del Govern, d’acord amb les seves
normes de funcionament.

—2 Correspon al Govern de fixar les normes
de funcionament del Consell Tecnic i de deter-
minar a qui correspon de presidir-ne les sessions.

CapiToL 3
Eis organs territorials

Article 18

LAdministracié territorial de la Generalitat
s'estructura en Delegacions Territorials del Go-
vern, d’acord amb la delimitacié que s’estableixi
legalment.
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Article 19

—1 Les Delegacions Territorials del Govern de-
penen del Departament al qual han estat ads-
crites per reglament.

—2 Els titulars de les delegacions territorials
del Govern tenen categoria de Directors Gene-
rals i sén nomenats i separats del cirrec per de-
cret del Govern.

—3  Els Delegats Territorials del Govern tenen
les funcions de representacié, informacié, coor-
dinacié i régim interior que s'estableixin per re-
glament.

Article 20

—1 EnI'ambit de cada Delegacié Territorial
del Govern hi pot haver un Delegat per a ca-
dascun dels Departaments.

—2 Els Delegats de cada Departament tenen
¢l nivell organic que determini la relacié de locs
de treball.

CarfroL 4
Els drgans consultius

Article 21

Sén drgans consultius de "Administracié de
la Generalitat els que tenen assignades expres-
sament funcions d'informe, consulta, asses-
sorament O proposta.

Article 22

Amb caracter interdepartamental o dins d’'un
Departament es poden crear consells assessors.
La composicié i les funcions d’aquests consells
s’han de determinar en les normes de creacié
respectives i llurs informes tenen caricter no vin-
culant, llevat de disposicié en sentit contrari.

Article 23

La Comissié Juridica Assessora és I’alt drgan
consultiu del Govern. Exerceix les seves funcions
en els termes assenyalats per la seva normativa
especifica.

CarfroL 5
Els organs actius

Article 24

—1 Als efectes d’aquesta Llei, llevat dels or-
gans superiors i dels alts carrecs, sén drgans ac-
tius de 'Administraci6 de la Generalitat les Sub-
direccions Generals, els Serveis, les Seccions i
els Negociats. Qualsevol drgan actiu s’ha d’as-
similar a algun dels anteriors.

—2 Ladireccié dels drgans actius ha d’ésser
exercida per funcionaris de carrera, d’acord amb
els criteris establerts per la Llei 17/1985, de la
Funcié Pdblica de la Generalitat.

Article 25
—1 Corresponen al Govern la creacid, 1a mo-
dificaci6, els canvis d’adscripcié o la supressié

.d’drgans actius amb nivell igual o superior al

de Seccib.

—2 Corresponen al Conseller, dins el seu De-
partament, 1a creacid, la modificaci6, els canvis
d’adscripcié o la supressié d’drgans actius in-
feriors al de Seccié.

Atrticle 26
—1 Lacreacié o la modificacié d’un érgan
de qualsevol tipus que comporti un increment de

12 despesa publica exigeix la tramitacié d'un ex-
pedient administratiu en el qual s'ha de fer
constar en quin Departament s'integra, Pestudi
econdmic del cost de funcionament i del rendi-
ment o la utilitat dels seus serveis, i 'increment
maxim de la despesa anual corrent i de la in-
versi6 anual o, si escau, plurianual prevista, sens
perjudici del que disposa la Llei 10/1982, de Fi-
nances Pabliques de Cataltunya.

—2 No es poden crear nous drgans que com-
portin duplicacié d’altres d’existents si, al ma-
teix temps, no se suprimeix o es restringeix la
competéncia d’aquests.

—3 Els Departaments han de formular anual-
ment una guia actualitzada de la seva organit-
zacid, de les seves competéncies i dels tipus de
procediments administratius en qué actuen.

CariTOL 6
E! funcionament dels drgans coklegiats

Article 27

—1 Els drgans collegiats, qualsevol que sigui
Ia naturalesa de les seves funcions, es regei-
xen per les normes que els creen, les quals, en
tot cas, han d'establir-ne la composicié i les
funcions.

—2 Si no hi ha normes especifiques de fun-
cionament, els drgans col-legiats es regeixen per
les normes contingudes en aquest capitol.

Article 28

—1 El president i el secretari d’un drgan colle-
giat s6n nomenats pel mateix drgan per majoria
absoluta dels seus membres, en primera votacid,
© per majoria simple en segona votaci6, les quals
poden tenir lloc dins la mateixa sessi6.

—2 En casos d’abséncia, de vacant o de ma-
laltia del president, el substitueixen els vice-
presidents, segons l'ordre de nomenament; si no
n'hi ha, el vocal més antic i, si dos o més vocals
tenen la mateixa antiguitat, el vocal de més edat.
—3  El secretari és substituit pel vocal més jove.

Article 29

—1 Correspon al president d’un drgan colle-
giat assegurar el compliment de les lleis i la
regularitat de les deliberacions, convocar les ses-
sions, fixar Pordre del dia i ordenar les delibe-
racions i els debats.

—2 El secretari ha d’aixecar I'acta de les reu-
nions, la qual ha de contenir la indicacié de les
persones que hi han intervingut, les circumstin-
cies de lloc i de temps en qué s’han tingut, els
punts principals de la deliberacid, la formai els
resultats de la votacié i el contingut dels acords.
L’acta ha d’anar signada pel secretari amb el vist-
i-plau del president i s’ha d’aprovar en la mateixa
reunié o en la segiient. Aixi mateix, correspon
al secretari estendre els certificats pertinents.

Article 30

—1 Laconvocatoria de la sessid, amb l'ordre
del dia corresponent, s’ha de notificar als mem-
bres de I’drgan collegiat amb una antelacié mi-
nima de quaranta-vuit hores, llevat de cas d’ur-
géncia apreciada pel president, 1a qual s’ha de
fer constar en la convocatdria.

—2 Enla notificacié es pot preveure una se-
gona convocatdria de 1a sessié per a una hora
després en el cas que per a la primera convoca-
toria no hi hagués quodrum suficient d'assistents.
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Article 31

—1 Ladocumentacié necessaria per a la deli-
beracié i ladopcié d'acords que no pugui
acompanyar la convocatdria ha d'estar a dispo-
sicié dels components de 1’drgan col-legiat des
de la data de la recepcié d’aquella, llevat que
hi hagi motius justificats que ho impedeixin. En
aquest cas, es fara constar en l'acta els motius
que han impedit la disposicié d’aquests docu-
ments als membres de I'drgan.

—2 Malgrat no haver-se complert els requisits
de la convocatoria, un érgan collegiat queda
validament constituit quan s’han reunit tots els
seus membres i ho acorden per unanimitat.
—3 Abans del comengament de la sessié, els
membres de 1’6rgan collegiat poden presentar
esmenes, addicions o propostes alternatives que
han d’ésser debatudes i votades en les sessions.

Article 32

En primera convocatdria, el quorum de consti-
tuci6 dels drgans collegiats és el de la majoria ab-
soluta dels components; en segona convocatdria,
el quorum s’assoleix amb I’assisténcia d’una ter-
cera part dels membres, amb un minim de tres.

Article 33

—1 Els acords d’un organ col-legiat sén adop-
tats per majoria dels assistents, llevat que una
norma especifica exigeixi una majoria qualifi-
cada o reforgada. En cas d’empat dirimeix el re-
sultat de les votacions el vot del president.
~2 Només poden ésser tractats els assumptes
que figuren en I'ordre del dia, llevat que en sigui
declarada la urgéncia per acord de la majoria
absoluta.

—3 Sens perjudici de les facultats del presi-
dent per a ordenar el debat, en les deliberacions
d’un drgan collegiat prévies a la votacié hi pot
haver un torn a favor i un altre en contra.

Article 34

—1 Les votacions d’un érgan collegiat sén or-
dinries en el cas que no s’hagi promogut debat;
altrament sén nominals. . Les votacions només
poden ésser secretes si ho permet la regulacié
especifica per la qual es regeix I'drgan, llevat que
les quiestions a tractar afectin els drets fonamen-
tals emparats per l'article 18.1 de la Constitucié
o bé perqué ho demani expressament 12 majoria
absoluta dels assistents.

—2 En P'acta s’han de fer constar els acords
presos per I’drgan collegiat, el sentit dels vots
i, a petici6 dels interessats, una explicacié suc-
cinta del seu parer.

—3 Els membres dels drgans collegiats que fa-
cin constar en acta el seu vot contrari a un acord
adoptat, queden exempts de la responsabilitat
que, arribat el cas, pugui derivar-se'n. Si es tracta
d’organs collegiats que han de formular pro-
postes a altres drgans de ’Administracid, els vots
particulars dels seus membres shan de fer
constar juntament amb la mateixa acta.

TITOL 2
La competéncia administrativa

CariToL 1
Normes generals

Article 35
La competéncia administrativa és exercida per
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I’drgan que la té legalment atribuida, sens per-
judici de les facultats d'alterar-la o de les con-
dicions del seu exercici establertes per 1a llej i,
en especial, pels articles segiients.

CarfToL 2
La delegacio

Article 36

Les funcions del President de 1a Generalitat
son delegables en un Conseller en els termes es-
tablerts per 1a Llei 3/1982, del 23 de marg, del
Parlament, del President i del Consell Executiu
de la Generalitat.

Article 37

Les competéncies dels Consellers sén delega-
bles en ¢l Secretari General o en els Directors
Generals, llevat dels supdsits seglients:

a) Que els actes hagin d’ésser sotmesos a
I'aprovacié o posats en coneixement del Govern.

b) Queels actes afectin directament relacions
amb organs constitucionals o estatutaris.

c) Que els actes requereixin P'informe pre-
ceptiu de la Comissié Juridica Assessora.

d) Quees tracti de Paprovaci6 de disposicions
de caracter general.

e) Que es tracti de la resolucié de recursos
d’algada en contra dels actes del Secretari Ge-
neral o dels Directors Generals.

Article 38

Les competéncies dels Secretaris Generals i
dels Directors Generals poden ésser delegades
en els Organs immediatament subordinats amb
P’expressa autoritzacié del Conseller correspo-
nent. No pot, en cap cas, ésser delegada la re-
solucié de recursos d’algada contra els actes pro-
duits per aquests drgans.

Article 39

—1 Hom no pot delegar competéncies que ja
exerceix per delegacié.

—2 Elsactes dictats per delegacié s’atribueixen
a tots els efectes a I’drgan que ha fet la dele-
gacié, com si emanessin directament d’aquest.
—3 Les resolucions mitjangant les quals s’a-
corden les delegacions de competéncies han d’és-
ser publicades al DOGC.

—4 Els actes dictats per delegacié han de
portar a'avantsignatura les paraules “Per de-
legaci6”, seguides del rang i la data de la reso-
lucié que ha efectuat 1a delegacié i la del DOGC
en queé es publica.

—5 Ladelegaci6 pot ésser revocada en qual-
sevol moment per I’drgan que I’ha concedida.

CariroL 3
Lautoritzacid de signatura

Article 40

Els organs de 'Administracié poden, en as-
sumptes de la seva competéncia, autoritzar la
signatura als titulars d’drgans que en depenen.

Article 41

L’autoritzacié de signatura no cal que hagi
estat publicada. La signatura autoritzada ha
d’anar precedida de la identificacié del carrec
que autoritza i les paraules “Per autoritzacié”,
seguides de la denominacié de I’drgan auto-
ritzat.

Article 42
Lautoritzaci¢ de signatura no implica en cap
cas l'alteracié de la competéncia.

CarfroL 4
Avocacid i supléncia

Article 43

El Conseller pot avocar la competéncia dels
drgans del seu Departament per congixer d’un
expedient o conjunt d'expedients especificament
concretats, un cop adoptat I'acord en qué es fan
avinents les raons d’excepcionalitat o d’interds
general que motiven aquesta decisié.

Article 44

Per a l'eficacia de les alteracions de compe-
téncia a qué es refereix article 43, cal la comu-
nicacié als Organs administratius afectats, i
també la notificacié en forma als interessats en
Pexpedient o els expedients de qué es tracti, o
bé la publicacié en el DOGC, si hi ha una plu-~
ralitat indeterminada d’interessats.

Article 45

—1 Elstitulars dels drgans unipersonals infe-
riors a Conseller sén suplerts en cas de vacant,
abséncia o malaltia per qui designi expressament
el Conseller.

—2 Els titulars dels drgans inferiors a Director
General son suplerts en cas de vacant, abséncia
o malaltia pel titular de I'drgan immediatament
inferior i, si n’hi ha diversos, pel més antic, levat
que el superior al substituit faci designacié
expressa a favor d’un altre titular.

CariTOL 5
La coordinacid administrativa

Article 46

—1 D’Administracié de la Generalitat constitueix
un sistema integrat d’agents i esta informada pel
principi de coordinacié de tots els seus drgans.
—2 Cada érgan ha d'ajustar els seus mitjans
no solament als fins propis, sindé també als de
PAdministracié de la Generalitat com a conjunt,
sense impedir ni dificultar als altres el compli-
ment de les competéncies que tenen assignades.

Article 47

La coordinaci6é de I’Administracié de la Ge-
neralitat es pot instrumentar, entre altres, amb
les técniques de planificacié per Departaments,
la creacié de comissions interdepartamentals i
P’emissié d’orientacions o criteris d’actuacid.

Article 48

La planificacié departamental s*ha d’establir
amb la finalitat de fixar els objectius comuns
als quals s’ajusten els centres directius o les de-
legacions territorials.

Article 49

El Govern i, dins de la seva competéndia, cada
Conseller poden emetre orientacions o criteris
adregats als drgans de '’Administraci6 de la Ge-
neralitat per assolir més coheréncia en els ob-
Jjectius respectius o una harmonitzacié de llurs
actuacions, sense que aixd impliqui P'exercici de
la potestat reglamentaria.

Article 50
El Govern pot crear drgans temporals amb

Nim. 1234 — 22.12.1989

4879

objectius ocasionals de coordinacié per a ob-
tenir, a termini fix, els resultats previstos.

Article 51

—1 El Govern pot crear comissions interde-
partamentals amb la finalitat d’examinar i coor-
dinar assumptes d’ambit concret i especific que
afectin diversos Departaments.

—2 Lanorma de creacié d’una comissié in-
terdepartamental n'ha de fixar la composicié,
la presidéncia, les funcions, 1a durada i les nor-
mes de funcionament.

CariToL 6
Els conflictes d'atribucions

Article 52

—1 Els conflictes d’atribucions positius o ne-
gatius entre drgans O organismes autdnoms de-
pendents de diferents Departaments sén resolts
pel President de la Generalitat i han de constar
en l'acta de la corresponent sessié del Govern.
—2 Els conflictes entre organs d’un mateix
Departament sén resolts pel superior jerarquic
comu.

Article 53

—1 Sens perjudici del que estableix l'article
52.1, els conflictes d’atribucions entre drgans o
organismes dependents de diferents Departa-
ments poden ésser resolts mitjangant I'arbitratge
administratiu d’'una comissi6 nomenada a
aquest efecte pel President de la Generalitat.
—2 La comissié d’arbitratge ha d'estar for-
mada per un representant de cadascun dels De-
partaments afectats i per un president, que té
vot de qualitat. El President ha de tenir cate-
goria igual o superior a Ia dels titulars dels or-
gans que intervenen en el conflicte.

—3 Els acords de les comissions d’arbitratge
han d’ésser adoptats dins el termini de dos
mesos, comptats de la data de la constitucié
d’aquests.

TITOL 3
Lactuacié administrativa

CariToL 1
Disposicions generals

Article 54

—1 IAdministracié de la Generalitat ha d’ac-
tuar d’acord amb els principis de descentralit-
zaci6, desconcentracié i coordinacié, que in-
formen les prescripcions d’aquesta Llei.

—2 DL’Administracié piblica catalana ha
d’ajustar la seva activitat als principis de colla-
boracié mitua i lleialtat institucional.

Article 55

—1 EI Govern pot acordar la constitucié de
consorcis entre Ia Generalitat i altres adminis-
tracions pibliques per a finalitats d'interés comi
o amb entitats privades sense anim de lucre que
tinguin finalitats d’interés piblic concurrents
amb les de ’Administracid.

—2 Els consorcis tenen personalitat juridica
propia.

—3 Elsestatuts dels consorcis han de determi-
nar-ne les finalitats i les particularitats dels ré-
gims orginic, funcional i financer.
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—4 Els organs de decisié dels consorcis han
d’estar integrats per representants de totes les
entitats consorciades, en la proporcié que es fixi
en els estatuts respectius.

Carfror 2
La programacid administrativa

Article 56

—1 Lactivitat de 'Administracié de la Gene-
ralitat ha d'ésser objecte de programacié anual
o plurianual.

—2 Cada Departament ha d’claborar els pro-
grames d’accié administrativa per als periodes
fixats pel Govern.

—3 El contingut dels programes d’accié ad-
ministrativa s"ha de determinar per reglament.
Aquests programes han- d’incloure, com a
minim, una definicié d’objectius i les actuacions
necessdries per a aconseguir-los.

Article 57

—1. Els Departaments han d’incloure en lur
programacié previsions sobre la racionalitzacié
i 1a simplificacié administratives de lur activitat.
Aquestes previsions han d’expressar 'abast que te-
nen i han de justificar els costos que impliquen.
—2 LAdministracié ha d’establir les garanties
necessdries respecte a 'esfera privada dels ad-
ministrats i el control i el tractament de les dades
obtingudes per qualsevol mitja.

Article 58

—1 Lactuacié inversora de la Generalitat ha
d’ésser objecte de programacié anual o plu-
rianual,

—2 la coordinacié de les diferents actuacions
inversores de 'Administracié de la Generalitat
pot correspondre a un drgan especialitzat que
ha d'assistir el Govern en les tasques de progra-
macid i de seguiment de les inversions piibliques
tal com es determini per reglament.

CaritoL 3
Les aucitories administratives

Article 59
—1 Lactuacié administrativa de la Generalitat
¢és sotmesa periddicament a auditories o a ins-
peccions internes per a comprovar-ne el nivell
" d’eficicia en relaci6 amb les previsions dels De-
partaments i amb les exigéncies del principi de
bona administraci6.
-2 Les auditories o les inspeccions internes
poden versar sobre el conjunt o una part de l'ac-
tivitat de qualsevol drgan de la manera i amb
la periodicitat que es determini per reglament.
—3 Es preceptiva la realitzacié d’una auditoria
o inspeccié interna d’un drgan de PAdminis-
tracié quan ho sol'licita el Sindic de Greuges i,
com a minim, un cop cada dos anys.
—4 El contingut de les auditories i les resolu-
cions de les inspeccions s’ha de fer public.

Article 60

Cada Departament ha d’elaborar anualment
una memoria de la seva activitat, referida al con-
junt dels organs que 'integren.

CariToL 4
Lelaboracid de disposicions de caracter ge-
neral

Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
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SECCIO 1
Procediment de tramitacié

Article 61

La potestat reglamentaria de Administracié
de la Generalitat correspon al Govern. No obs-
tant aixd, cada Conseller pot dictar disposicions
en mattria d'organitzacié del seu Departament.
També pot dictar reglaments si disposicions amb
rang de llei I’'hi habiliten.

Article 62

—1 Les disposicions generals de I’Adminis-
traci6 de la Generalitat adopten la forma de de-
cret si procedeixen del Govern, i d’Ordre, si sén
dictades pel Conseller.

—2 Els decrets s6n signats pel President de la
Generalitat i pel Conseller o els Consellers com-
petents per rad de la matéria.

—3  Les Ordres sén signades pel titular del De-
partament competent. S'exceptuen les Ordres
que afecten diversos Departaments, que son sig-
nades pel titular del Departament de la Presi-
déncia, a proposta dels Consellers respectius.

Article 63

—1 Lelaboraci6 de disposicions de caracter ge-
neral és iniciada pel centre directiu corresponent.
—2 La proposta de disposicié ha d’anar acom-
panyada d’una memoria, la qual ha d'expres-
sar préviament el marc normatiu en qué la pro-
posta s’insereix, ha de justificar Poportunitat i
I'adequacié de les mesures proposades als fins
que es persegueixen i ha de fer referéncia a les
consultes que es poden haver formulat i a al-
tres dades d'interés per a contixer el procés d’ela-
boraci6 de la norma. $*hi han d’adjuntar un es-
tudi economic en termes de cost-benefici, una
llista de les disposicions afectades per la nova
proposta, i també la taula de vigéncies de dis-
posicions anteriors sobre la mateixa matéria, en
1a qual s’han de consignar de manera expressa
les que han de quedar totalment o parcialment
derogades.

—3 En els casos de creacié de nous serveis o
de modificaci6 dels existents, s’hi ha d’adjuntar
també un estudi del cost i del finangament
d’aquest.

Article 64

Si una llei ho exigeix o si ho decideix, segons
els casos, el Govern o el Conseller competent,
la proposta de disposici6 general ha d’ésser sot-
mesa a informacié publica 0 a audiéncia de les
entitats que, per llei, tenen la representacid i la
defensa d’interessos de caracter general o afec-
tats per la dita disposicié.

Article 65

—1 Les propostes de disposicié general han
d’ésser sotmeses a informe dels serveis juridics
del Departament corresponent.

—2 Els avantprojectes de disposicié general
poden ésser sotmesos a informe del Gabinet Ju-
ridic Central, el qual I'ha d’emetre en el termini
d’un mes.

—3 Un cop emés l'informe a qué es refereix
I'apartat 1, i amb conformitat prévia del Con-
seller, els avantprojectes de disposicions gene-
rals han d’ésser sotmesos al Consell Tecnic,
d'acord amb el que estableix P'article 17.

—4  Els projectes de disposicions generals que
s’hagin de dictar per a 'execucié de les leis

poden ésser sotmesos a informe de la Comis-
si6 Jurfdica Assessora, en els termes establerts
en la legislacio que sigui aplicable.

Atrticle 66

Els requisits establerts en aquesta Seccié per
a lelaboracié de disposicions generals s’han
d’aplicar als projectes de llei elaborats per I'Ad-
ministracié de la Generalitat.

SECCIO 2
Verificacid de l'eficacia de les normes

Article 67

Abans que sigui aprovada una disposicié ge-
neral pel Govern, o, si escau, per un Conseller,
I'drgan competent pot sotmetre a verificacio, en
el termini i amb els mitjans que el mateix drgan
disposi, Ia virtualitat practica dels seus precep-
tes, amb la finalitat de comprovar 'adequacié
del contingut de la disposicié als objectius que
persegueix, les seves possibles disfuncionalitats
i les garanties del seu compliment eficag.

CariToL §
El procediment general

SECCIS 1
Els registres comuns i les oficines de gestid uni-
Sficada

Atrticle 68

A més dels registres d’entrada i sortida de do-
cuments que preceptuen les normes vigents,
s’han d'establir els registres comuns a tota ’'Ad-
ministracié de la Generalitat i les oficines de
gestié unificada per a determinats procediments.

Article 69

—1 Els registres comuns han d’estar situats en
els llocs que s’estableixi per reglament.

—2  Els registres comuns han d’admetre les pe-
ticions i les instancies que s’'adrecen a qualsevol
Departament de PAdministracié de la Genera-
litat, als seus organismes autdnoms, i, si escau,
als ens locals, i els han de trametre al destina-
tari dins el termini de quaranta-vuit hores.
—3 Lentrada d'un document en el registre
comu produeix els mateixos efectes, quant al
cOdmput de terminis, que el lliurament directea
I'drgan o I'ens que n’és el destinatari.

—4 Cadascun dels registres comuns ha de tenir
una oficina d’informacié, amb les funcions que
s’estableixin per reglament.

Article 70

=1 Per decret del Govern es poden crear tantes
oficines de gestié unificada com procediments
complexos hi hagi establerts i aixi ho aconselli
el volum o la incidéncia econdmica i social
d’aquests. El decret de creacié ha de regular el
procediment i les normes de funcionament de
Poficina de gestié unificada.

—2  Als efectes d’aquesta Llei, s’entén per pro-
cediment complex aquell en el qual, per dispo-
sici6 legal o reglamentaria, han d’intervenir or-
gans de diversos Departaments.

Article 71

—1 Les oficines de gestié unificada han d’in-
formar els particulars sobre els tramits que, de
conformitat amb la normativa aplicable en cada
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cas, s’han de seguir en els procediments que
n*hagin determinat la creacié.

—2 En relacié amb aquests procediments, les
oficines de gesti6 unificada exerceixen la funcié
d’oficina de registre, s’encarreguen del seguiment
dels expedients i proporcionen informacié als
interessats. Substitueixen, a més, ¢ls drgans tra-
dicionals de gesti si el decret de creacié no ho
disposa altrament.

Article 72

El decret de creacié d’una oficina de gestid
unificada ha d’establir, sens minva de les garan-
ties dels particulars, les normes de procediment
que calguin per a coordinar i agilitar les actua-
cions concurrents dels diferents drgans que han
d’intervenir en el procés i que pertanyen a I'Ad-
ministracié de la Generalitat.

Article 73

—1 Sinos’ha procedit a la creacié d’una ofi-
cina de gestié unificada i es tracta de procedi-
ments en ¢ls quals, tot i referir-se a un tinic as-
sumpte o objecte, han d’intervenir amb facul-
tats decisories dos 0 més Departaments o di-
versos centres directius o delegacions territorials,
I’drgan amb competéncia més especifica ha
d’instruir un expedient \inic i ha de dictar una
resolucid inica.

~2 Alsefectes d’aquest article, el Govern pot
determinar, amb caricter general, els drgans
amb competéncia més especifica en els assump-
tes de caricter repetitiu en els quals concorrin
diversos érgans amb competéncies decisdries.

SECCIO 2
Tramitacid

Article 74

—1 La tramitacié administrativa s’ha de dur
a terme d'acord amb els principis d’economia,
celeritat, eficacia i eficiéncia, que han de pre-
sidir les actuacions que aquesta Llei estableix.
—2 Els tramits administratius s’han de sim-
plificar al maxim, tot preservant, en qualsevol
cas, les garanties i els drets de defensa dels ad-
ministrats.

Article 75

Els informes juridics immediatament ante-
riors a la resolucid, tant si tenen com si no tenen
caracter de proposta, han de contenir:

a) Lenumeraci6 clara i succinta dels fets.

b) Les disposicions legals aplicables i P'alle-
gacié raonada de la doctrina.

¢) El pronunciament que ha de contenir la
part dispositiva.

Article 76

LAdministracié ha d’adoptar les mesures ade-
quades per a facilitar, en el tramit de vista i
audiéncia de 'interessat, la reproduccié dels do-
cuments dels expedients necessaris per a la de-
fensa dels drets i interessos legitims d’aquest,
sens perjudici de I’abonament de les taxes cor-
responents.

Article 77

—1 El procediment s’ha d’impulsar d’ofici en
tots els seus tramits.

—2 El despatx dels expedients s’ha d’ajustar
a I'ordre rigorés d’incoacié d’assumptes de na-
turalesa homogénia, llevat que '6rgan jerarquic
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superior autoritzi motivadament i per escrit una
altra cosa.

—3 Lainfraccié del que estableix aquest ar-
ticle déna lloc a responsabilitat administrativa
del funcionari o de 'autoritat que I'hagi comesa.

Article 78

La demora, sense causa justificada, en
I'adopcié de la resolucié administrativa que posa
fi al procediment iniciat a instancia dels parti-
culars, pot donar lloc a la responsabilitat pa-
trimonial de ’Administracié pels danys i per-
Judicis efectivament ocasionats, en els termes
i els casos establerts per la legislacié general
sense responsabilitat administrativa.

seccié 3
Lacabament

Article 79

—1 Posen fi al procediment la resolucid, el de-
sestiment, la rentincia al dret en qué es fona-
menta la sollicitud i la declaracié de caducitat.
—2 Els actes administratius resolutoris han
d’ésser motivats amb una referéncia succinta
dels fets i dels fonaments juridics, amb la iden-
tificaci6 de les normes aplicables, i, si escau, del
régim de recursos que sigui procedent.

—3 Laresolucid ha de decidir sobre totes les
qiiestions plantejades pels interessats i les altres
derivades de ’expedient.

Article 80

Els actes adrinistratius resolutoris es deno-
minen “acords” si provenen del Govern, i “re-
solucions” si emanen del Conseller o d’altres or-
gans directius.

Article 81

—1 A més dels casos establerts per la Llei de
Procediment Administratiu i per la legislacié ge-
neral i especial aplicable, el silenci administratiu
té caracter positiu si, al mateix temps:

a) Es tracta d’un acte administratiu de na-
turalesa reglada que habilita el sollicitant per
a l'exercici de drets o interessos legitims pree-
xistents en el seu patrimoni, i

b) No es transfereixen al sollicitant facultats
relatives al domini public o al servei piublic.
—2 El Govern ha de determinar, per a una
major seguretat juridica, els supdsits d’aplicacié
del silenci positiu a2 qué es refereix ["apartat 1.

Article 82

—1 En els supdsits establerts en Particle 81,
sempre que no siguin inclosos en preceptes es-
tatals d’aplicacié directa, s’entén que el silenci
positiu es produeix quan ha transcorregut el ter-
mini legalment establert per al procediment de
qué es tracti. Si no n’hi ha d’establert, el termini
és de sis mesos.

—2 Silasollicitud no va acompanyada de la
documentaci6 preceptiva, el termini resta només
interromput des de la data en qué es notifiqui
el requeriment de Administracié perqué la dita
documentaci6 sigui completada i continua el seu
cdmput una vegada esmenada la mancanga.

Article 83

Lacte obtingut per silenci administratiu es pot
fer valer tant davant I'Administracié actuant
com davant qualsevol altre subjecte, sigui pi-
blic o privat.

Article 84

—1 En cap cas no es poden adquirir per si-
lenci administratiu facultats contriries a les lleis.
—2 Ladministracié que hagi donat lloc a l'acte
obtingut per silenci positiu pot, si el considera
contrari a 'ordenament juridic, fer-ne la revisié
d’ofici o, si escau, interposar recurs de lesivitat,
sens perjudici de la indemnitzaci6é que pogués
correspondre pels danys i perjudicis que ella ma-
teixa hagi pogut produir, i d’exigir, si escau, res-
ponsabilitats als funcionaris causants de la de-
mora en l'adopcié de la resolucié.

CariTOL 6
Normes complementaries sobre el régim de re-
cursos

Article 85

Sens perjudici dels supdsits en qué sigui pro-
cedent la interposicié de recurs de reposicid,
posen fi a la via administrativa les resolucions
dels Organs segiients:

a) Lesdel Governiles del President de la Ge-
neralitat.

b) Les dels Consellers, llevat que una llei es-
pecial atorgui recurs de siplica dsvant qualsevol
dels Organs a queé es refereix la letra a).

¢) Les dels Secretaris Generals i Directors Ge-
nerals en mateéria de personal.

d) Les de qualsevol altre drgan quan aix{ ho
estableix una disposici6 legal o quan ’érgan de
qué es tracti resol recursos d'alcada.

Article 86

—1 El recurs de stiplica davant el President o
el Govern només es pot interposar si s'estableix
expressament per llei. En aquest cas, el recurs
s’ha de presentar davant la Presidéncia de la Ge-
neralitat.

—2 El recurs extraordinari de revisié es pot
interposar davant el Conseller corresponent en
els supdsits que estableix la legislacid de proce-
diment administratiu.

Carfror 7
La responsabilitat patrimonial

Article 87

—1 DAdministracié de la Generalitat respon
dels danys i els perjudicis ocasionats als parti-
culars en llurs béns i drets com a conseqiiéncia
del funcionament dels serveis publics, en els
termes que estableix la legislaci6 vigent. En qual-
sevol cas, el dany ha d’ésser efectiu, avaluable
econdmicament i individualitzable en relacié
amb una persona o grup de persones.

—2 Si la Generalitat actua en relacions de
dret privat respon directament dels danys i els
perjudicis ocasionats per les seves autoritats,
els funcionaris o els agents, I'actuacié dels quals
és considerada com a acte propi de I'Adminis-
tracio.

—3 En qualsevol dels supdsits dels apartats
1i 2, I'Administracié de la Generalitat pot ins-
truir expedient per a declarar la responsabilitat
patrimonial de les autoritats, els funcionaris o
els agents seus que, per falta greu o negligéncia
inexcusable, hagin ocasionat danys i perjudicis
a ’"Administracié o a tercers, si aquests han d'és-
ser indemnitzats per aquella.

—4 La proposta de resolucid s’ha de sotmetre
a informe de la Comissié Juridica Assessora.




CariroL 8
Les reclamacions previes i l'exercici d ‘accions

Article 88

—I1  Contra I'actuacié de "Administracié de la
Generalitat que no estigui subjecta al dret ad-
ministratiu, els interessats poden exercir les ac-
cions que escaiguin davant la jurisdiccié civil
o laboral, després d’haver formulat la recla-
macié pertinent per via administrativa,

—2 Lareclamacié prévia a la via civil s’ha de
presentar davant ¢l Conseller competent.

=3 Lareclamaci6 prévia a la via laboral s’ha
de presentar davant el Secretari General del De-
partament corresponent.

—4  Laresoluci6 de la reclamacié correspon
a I'drgan davant el qual sha presentat, un cop
coneguts els informes dels serveis juridics del
Departament o del Gabinet Juridic Central.

Atrticle 89

~—1 Noes pot interposar cap accié per via judi-
cial sense autoritzacié prévia del President dela
Generalitat 0 de! Conseller afectat. I’accid s’ha
d’interposar per mitja del Director del Gabinet
Juridic Central. Per a aplanar-se a les demandes i
per a desistir dels procediments en curs s’han de
seguir els mateixos tramits. Excepcionalment, en
casos d’ugéncia, llevat que sigui preceptiu acord
delGovem, el Director del Gabinet Juridic Central
pot decidir 1a interposicié d’accions judicials, de
les quals ha de donar compte immediatament al
President de la Generatitat o al Conseller afectat,
—2 Larepresentaci6 i la defensa de I'’Admi-
nistracié de la Generalitat correspon als Hetrats
adscrits al Gabinet Juridic Central, llevat que,
excepcionalment, amb informe previ del Di-
rector del Gabinet Juridic Central, el Conseller
respectiu designi un advocat collegiat perqué
la representi i la defensi.

—3 Lesnotificacions i les citacions i la resta
de diligéncies processals s’han de tramitar di-
rectament amb els lletrats del Gabinet Juridic
Central en el domicili i la poblacié que, a aquests
efectes, es designin, llevat dels casos en que
s’hagi designat un advocat collegiat per repre-
sentar i defensar la Generalitat.

Di1sPosICId DEROGATORIA

Resten derogades les disposicions de qualsevol
rang que s'oposen al que estableix aquesta Llei.

DrsposICié FINAL

Es faculta el Govern perqué dicti les disposi-
cions necessaries per al desplegament d’aquesta
Llei,

Per tant, ordeno que tots els ciutadans als
quals sigui d’aplicacié aquesta Llei cooperin al
seu compliment i que els tribunals i les autori-
tats als quals pertoqui la facin complir.

Palau de la Generalitat, 14 de desembre de 1989

Jorp! PuioL
President de la Generalitat de Catalunya

Josep Gowmis 1 Martf
Conseller de Governacié

(89.349.045)

Nuim. 1234 — 22.12.1989

4882 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

DECRET

32071989, d’11 de desembre, de creacid de I'Es-
cola Oficial de Turisme de la Generalitat de
Catalunya.

Latencié que mereix la formacié de profes-
sionals del sector turistic requereix una parti-
cular dedicacié dels poders publics de Catalu-
nya. Amb aquest objectiu s’ha creat I'Institut
Superior d’Estudis Turistics (Insetur). Ara cal
procedir a la creacié d’una escola oficial d’ense-
nyaments turistics per exercir funcions de for-
maci6 de técnics turistics especialitzats.

Per tot aixd, vist el Reial Decret 3168/1982,
pel qual es traspassen a la Generalitat de Catalu-
nya els serveis en matéria de turisme, i el Reial
Decret 2809/1980, de 3 d’octubre, pel qual es
traspassen, aixi mateix, els serveis en matéria
d’ensenyament;

A proposta dels departaments d’Ensenyament
i de Comerg, Consum i Turisme, i d’acord amb
el Consell Executiu,

DEcCrETO:

Article 1

Es crea, a proposta dels departaments d"Ense-
nyament i de Comerg, Consum i Turisme, I'Es-
cola Oficial de Turisme de la Generalitat de
Catalunya.

Article 2

LEscola Oficial de Turisme té com a finalitat
impartir, de conformitat amb les disposicions
vigents en la matdria, ensenyaments técnico-
turistics especialitzats.

Article 3
LEscola Oficial de Turisme s’adscriu a I'In-
setur i tindra la seva seu oficial a Girona.

Article 4

Llnsetur, mitjangant el seu Consell de govern
iel seu Consell académic, exercira sobre lescola
esmentada el control administratiu i academic
de les seves activitats, sens perjudici de les fa-
cultats que en matéria d’ensenyaments turistics
corresponguin als organismes competents de
I’Administracié, que seran exercides pel Depar-
tament de Comerg, Consum i Turisme, i de les
que corresponen al Departament d’Ensenya-
ment.

Article 5

El director i el secretari de Escola Oficial de
Turisme seran designats pel conseller de Comerg,
Consum i Turisme, 2 proposta del president del
Consell de govern de I'Insetur.

Article 6

Totes les questions relacionades amb el profes-
sorat, les proves d’accés, el pla d'estudis i la ti-
tulaci6 es regiran per la normativa vigent en
aquesta mateéria.

DISPOSICIONS FINALS

~1 Es faculta els consellers d’Ensenyament i
de Comerg, Consum i Turisme per dictar les
normes necessaries per al desplegament, I'efi-
cicia i I'execucié d’aquest Decret.

—2 Aquest Decret entrara en vigor Pendema
de la seva publicacid al Diari Oficial de la Ge-
neralitat de Cataiunya,

Barcelona, 11 de desembre de 1989

Joro! PuioL
President de la Generalitat de Catalunya

JOSEP LAPORTE 1 SALAS
Conseller d’Ensenyament

Liuis ALEGRE 1 SE1GA
Conseller de Comerg, Consum i Turisme

(89.264.060)

RESOLUCIO

de 27 d’octubre de 1989, d ‘aprovacid de la nor-
mativa dels cursos de formacid de técnics d’es-
port de base i la normativa d’implantacié de
la programacid docent basada en el 2° cicle del
programa didactic multimédia als centres
d'esport-iniciacid.

Atés el que estableix I"article 9.29 de I'Estatut
d’Autonomia de Catalunya sobre la competéncia
exclusiva de la Generalitat de Catalunya en ma-
téria d’esports i leure;

Atesa la Llei 8/1988, de 7 d’abril, de Pesport,
per la qual s’estableixen els principis rectors de
la politica esportiva de la Generalitat i, de forma
especial, el seu article 3.2, que disposa 'orde-
nacié i la difusié del coneixement i l'ense-
nyament de I'esport, i el foment de les escoles
esportives perqué formin adequadament i per-
feccionin amb continuitat i competeéncia els
practicants i que, igualment, preveu la formacié
adequada i competent del personal tecnic neces-
sari per aconseguir augmentar la qualitat téc-
nica de I'esport en general, amb una actualit-
2acié i un perfeccionament constants dels seus
coneixements;

Ates el que disposa el Decret 56/1986, de 27
de febrer, d’aprovacié de normes de sollicitud
i concessié de subvencions per a activitats es-
portives;

Vista la necessitat d’ordenar la formacié del
personal técnic esportiu, creant una titulacié co-
muna per a ’esport de base, i tenint en compte
el protocol de collaboracié amb el Comitato
Olimpico Nazionale Italiano (CONI) en matéria
de formacié;

Vista la necessitat de reciclar Pensenyament
esportiu de les anomenades escoles de promocié
esportiva, unificant criteris de programacio i
acollint sota un denominador comt la iniciacié
i la promocié esportives;

En virtut de les atribucions que em sén con-
ferides,

HE resoLt:

—l Aprovar la normativa dels cursos de for-
macié de técnics d’esport de base, que figura
com a annex 1 d’aquesta Resolucié.

—2 Aprovar la normativa d'implantacié de la
programacié docent basada en el 22 cicle del






